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SECRETARIA DE *
e | oo | BoGOT, JERMIRIN, .
ug MEMORANDO
%gg Cadigo: 11120
%g No requiere respuesta
gggzg PARA: VERONICA CASTRO MURILLO

Subdirectora para la Adultez

DE: GLORIA MATILDE TORRES CRUZ
Subdirectora Administrativa y Financiera

ASUNTO: Indicadores de capacidad financiera y organizacional para el proceso de
seleccion - compra y distribucidn de elementos de vestuario y Calzado.

OBJETO: COMPRA Y DISTRIBUCION DE ELEMENTOS DE VESTUARIO Y
CALZADO PARA LAS PERSONAS BENEFICIARIAS DE LOS
PROGRAMAS SOCIALES DESARROLLADOS POR LAS DISTINTAS
DEPENDENCIAS Y/O PROYECTOS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL CONFORME A LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS SENALADAS POR LA ENTIDAD

De conformidad en el Decreto 1082 de 2015 y el Manual para Determinar y Verificar los
Requisitos Habilitantes en los Procesos de Contratacion M-DVRHPC-05, la capacidad
financiera y organizacional seran objeto de verificacidén, aclarando que no otorgan puntaje,
pero determinara si el proponente CUMPLE o NO CUMPLE con los mismos y el resultado
final sera HABILITADO o NO HABILITADO, para continuar evaluando los criterios de
calificacion.

El resultado determinara la habilitacién o no de la propuesta, es decir, para el proceso de
seleccion, los proponentes, deben tener en cuenta el cumplimiento de la totalidad de los
indicadores de capacidad financiera y organizacional.

Las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia,
interesadas en participar en procesos de contratacidon convocados por las entidades
estatales, deben estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes - RUP, salvo las
excepciones previstas de forma taxativa en la Ley donde se podran presentar los estados
financieros. Se precisa que, si la entidad exceptuada realizé la inscripcion en Registro Unico
de Proponentes, obligatoriamente debera presentar el RUP.
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La evaluacién de capacidad financiera y organizacional, se realizara con el Registro Unico
de Proponentes (RUP) que contenga la informacién financiera de la ultima vigecia (2025), el
cual debe estar renovado y en firme.

En aquellos eventos en que el proponente no tenga la antigliedad suficiente para aportar la
informacién financiera correspondiente al ultimo afo fiscal, podra acreditar dicha
informacién desde su primer cierre fiscal.

Cuando al proceso de seleccion sea un proponente plural, cada uno de sus integrantes
debera allegar el correspondiente Registro Unico de Proponentes (RUP).

Para la evaluacién de los indicadores de capacidad financiera y organizacional, se verificara
con dos (02) decimales.

JUSTIFICACION DE LOS INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y
ORGANIZACIONAL

Los indicadores financieros aqui establecidos obedecen al analisis del sector que hace la
entidad de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, articulo
2.2.1.1.1.6.2, “Determinacion de los Requisitos Habilitantes”. Esto se hace con el fin de
determinar indicadores reales y apropiados para el presente proceso de contratacién que
permitan la pluralidad de oferentes y al mismo tiempo que las empresas que participen
cuenten con la solidez financiera suficiente para ejecutar de manera éptima el objeto
contractual.

La obtencion de la informacion financiera se remite a las siguientes fuentes, las cueles se
relacionan con el objeto del presente proceso.

1. INFORMACION DE LOS INDICADORES FINANCIEROS DE LAS EMPRESAS
REGISTRADAS EN LA SUPERINTENDENCIA SOCIEDADES.

2. INFORMACION DE LOS INDICADORES FINANCIEROS DE LAS EMPRESAS
PARTICIPANTES EN PROCESOS ANTERIORES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL Y OTRAS ENTIDADES PUBLICAS.

3. INDICADORES ESTABLECIDOS EN PROCESOS ADELANTADOS POR ENTIDADES
PUBLICAS DIFERENTES A LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

4. INDICADORES ESTABLECIDOS EN LOS PROCESOS ANTERIORES DE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.
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La Secretaria Distrital de Integracién Social en las anteriores vigencias habia contrato este
servicio a través de la Tienda Virtual del Estado Colombiano, por lo que no se tienen
indicadores de capacidad financiera y organizacional de referencia.

1. INFORMACION DE LOS INDICADORES FINANCIEROS DE LAS EMPRESAS
REGISTRADAS EN LA SUPERINTENDENCIA SOCIEDADES.

Se realiz6 la consulta en el aplicativo Sistema Integrado de Informacion Societaria (SIIS) de
la Superintendencia de Sociedades, con el fin de identificar empresas que desarrollan
actividades economicas relacionadas con el objeto del proceso de contratacién. Para ello,
se consideraron los siguientes cédigos de la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme
(ClIU): G4771 — Comercio al por menor de prendas de vestir y sus accesorios (incluye
articulos de piel) en establecimientos especializados; G4772 — Comercio al por menor de
todo tipo de calzado y articulos de cuero y sucedaneos del cuero en establecimientos
especializados; G4642 — Comercio al por mayor de prendas de vestir; y G4643 — Comercio
al por mayor de calzado.

Del total de empresas clasificadas bajo los cdédigos ClIU sefalado anteriormente, se
seleccionaron doscientas noventa y tres (293) empresas, de las cuales se obtuvo la
informacién correspondiente a los indicadores de capacidad financiera y capacidad
organizacional, con base en los estados financieros reportados con corte al 31 de diciembre
de 2025.
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1 800'0052'3 DE MODA SAS 1,03 75,27% 2,13 13,13% 53,07% $1.378.493
2 800'1308'2 CREACIONES NADAR S.A 2,04 40,11% 1,29 4,36% 7,28% $13'3632'1 6
3 8001 762'2 MODAS Y DISENOS SA 2,01 46,06% 17,26 12,67% 23,50% S '171 7:94
4 802‘01242 EXECUTIVE SAS 1,98 35,92% 0,72 1,69% 2,64% $12'3276'63
5 805.002.4 | AGENCIA CAUCHOSOL DEL OCCIDENTE 0,62 109,28% | -340.13 | -2,13% 22.92% ($4.179.32
34 | SAS 9)
6 80500‘;2 CALZATODO S.A 1,63 65,16% 1,98 9,20% 26,42% $28'0006'20
7 805.01 172 ADIDAS COLOMBIA LTDA 1,19 75,78% 1,84 11,77% 48,62% $98'9674'80
8 805.014.3 | PLASTICAUCHO COLOMBIA S.A 1,44 50,12% 3,18 8,73% 17,50% $17.670.81
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£ ] BeY COLOMBIANA
g¥EEE
s E%% 9 811 ‘0052‘2 ENSENADA SAS 2,06 47,08% 0,48 4,77% 9,01% $8.559.887
10 830'0038'2 ATHLETIC SPORT INC SAS 1,24 76,58% 2,32 9,51% 40,62% $22'4:IOO'70
11 830'0286'3 LV COLOMBIA SAS 1,62 61,76% 5,68 63,67% 166,49% | $6.969.339
12 | 830089010 biNG DE ALMACENES LTDA 244 | a321% | N9eer | o500 | -088% | 117871
18 minado 0
13 830'1263;2 HITECH ZIPP S.A.S. 1,10 86,33% -1,42 -7,38% -54,01% $1.472.131
14 860.0667.? MARROQUINERA SAS 1,54 81,27% 1,20 14,78% 78,91% $24'2285'75
15 890.1 1423 AGENCIA CAUCHOSOL DE LA COSTAS.AS 0,68 91,08% | -231,98 | -1,28% -14,33% ($3'45§;7'69
16 890'9039;2 AGAVAL S.A. 1,68 66,25% 2,02 9,12% 27,04% $97'001 S
17 890'9260? ESTUDIO DE MODA SAS 1,50 81,41% 0,16 2,88% 15,51% $48'4264'05
18 890'9376'2 AGENCIA CAUCHOSOL DE ANTIOQUIA SAS 0,49 105,36% -8,50 -0,82% 15,38% ($3'E:17)5'72
900.123.4 | Compafiia de inversiones textiles de moda ($130.536.
19 08 | sAs - TEXMODA sAs 0,45 100,32% 1,19 11,38% | -3528,38% 810)
20 900’136é; Forus colombia sas 2,09 47,11% 5,61 11,18% 21,14% $57'3874'69
21 9001 588? Century Sports SAS 1,15 87,68% 1,18 9,84% 79,91% # 9.3853.71
22 9001 839;2 MARCAS EUROPEAS SAS 1,69 55,94% 0,89 9,23% 20,94% $28'5767'03
23 9001 8472 AUSCOL SAS 0,94 80,71% 2,52 14,83% 76,86% ($3'477)2'49
24 900.197.2 | PAYLESS SHOESOURCE PSS DE COLOMBIA 1,51 52,08% 2,25 8,80% 18,36% $11.400.93
65 | SAS 6
25 900'2076'2 IBEROMODA S.A.S 0,45 102,27% 0,73 7,21% -317,56% ($523'§;17'4
26 900.2078.2 TEXART SAS 0,91 91,83% 2,10 14,81% 181,35% ($7'th;6'1 >
27 900‘2326‘? TENDENZA NOVA S.A.S 0,39 103,52% 0,63 7,19% -204,47% (%1 74';)20'5
28 900'2404'2 COLOMBIANA DE TENIS SAS 1,16 63,31% 0,91 4,10% 11,16% $3.856.469
29 900'3581'2 DIFERMODA SAS 0,86 94,85% 1,11 13,47% 261,58% (%1 '625)5'23
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82%
< poRh 30 900‘41‘2; SOFICAM SAS 1,99 | 8035% | 128 | 936% | 47.65% | $2.911.222
$14882
" £38 31 900‘4675‘3 TEMATEXTIL SAS 0,50 98,28% 1,23 11,45% | 667,47% ($6'50(;3'54
32 900'4688'2 ANDIMODA SAS 0,70 106,48% 0,27 2,90% -44,78% ($9'558)2'27
33 900'5698'3 SPORT HOUSE ZL SAS 1,41 65,82% 0,74 12,42% 36,35% $1.598.300
900.633.7 | SOCIEDAD INTERNACIONAL DE TENIS
0, 0,
34 81 | SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA T 13,03% 1.65 S B2 VTR
35 900'8726'; SKECHERS COLOMBIA SAS 1,09 79,14% 1,52 12,74% 61,07% $28'2064'35
36 900.924.5 | H&M HENNES & MAURITZ COLOMBIA 323 27.19% 4,08 18,06% 24,80% $239.923.6
27 | SAS 36
901.103.9
37 40 BIMBA'Y LOLA COLOMBIA SAS 1,06 85,29% 25,90 1,83% 12,44% $1.992.336
3g | 9011155 | ALpARGATAS COLOMBIA SAS 107 | 92,50% | M9ee | 5160 | 219% | $2.134.505
75 minado
39 901 '7780'3 LEVI STRAUSS COLOMBIA S.A.S. 1,19 52,29% 2,51 2,82% 5,91% $28'1137'38
40 811 '0395'§ MAS S.A.S. BIC 0,43 89,41% 1,09 8,33% 78,70% ($8'001)5'38
a1 | 9000841 L ANA ORTIZ Y CIA SAS 120 | 37,83% | M9 10006 | -3.00% | $3.214.942
72 minado
42 900'4526': 2MYW SAS 1,07 79,47% 0,93 5,44% 26,51% $526.903
43 901 ‘0266; RED PINE SAS 0,65 85,96% 1,02 5,95% 42,36% ($4'25;5'79
800.025.6
44 06 MARROQUINERA RIVIERA SAS 3,01 38,03% 2,05 4,71% 7,59% $4.620.546
45 800'0283;3 ECOPROYEC SAS 13,39 43,56% | -333,36 | -9,75% -17,27% $1.551.660
46 800'0305'(15 DOMENICO SAS 1,63 36,68% 2,41 2,90% 4,58% $439.605
800.061.1
47 27 MARRUECOS COLOMBIAN LEATHER SAS 3,50 20,08% 2,07 8,00% 10,01% $1.753.206
48 800'06‘;‘71 KENZO JEANS SAS 3,13 21,89% 2,91 10,19% 13,05% $35'8892'63
800.081.6 | DISTRIBUIDORA COLOMBIANA DE Indeter $10.097.73
0
49 64 | SENTIMIENTOS DE BELLEZA S.A.S. 2,03 47,00% minado 16,49% 31.11% 4
800.096.2
50 7 | ALBA NURY CASTILLO Y CIA SAS 2,02 49,21% 1,53 6,65% 13,10% $179.222
51 800.097.3 | TODO COMERCIO DE CONFECCIONES 110 67.79% 073 2.49% 773% $2.244.901
73] S.AS.
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=P -
£g8 800.100.1 | COMPARNIA DE COSMETICOS VOTRE (56.116.67
sk 0 0 0
£ T 52 2o | PASSION S S 091 | 92,02% | o058 | 608% | 7622% -
gitgeg 800.107.3
£38 53 o, | cALZADO LATINO sAS 306 | 4404% | 280 | 17.75% | 31.72% | $4.307.273
54 800'12‘2'; ANA CRISTINA RESTREPO S.A.S 565 | 15,82% :}'ﬁ‘ﬂztj; 2284% | 27.13% | $6.996.607
55 800'1287'2 CAMINANDO LTDA 658 | 15,30% ziztjg 472% | 557% | $3.748.408
56 | 8001 652'3 ALCANTARA ASOCIADOS S A S 405 | 1876% | 537 | aes% | s72% | ¥ '7162'87
800.172.2
57 57 | DOTACIONES Y SOLDADURAS SAS 250 | 3821% | 417 | 1005% | 1626% | $731.364
58 800‘20‘;‘6‘ DOTAKONDOR SAS 1,67 | 41,62% | 748 | 17.80% | 3049% $18'5922'90
800.229.8
59 o5 | ENEBE REPRESENTACIONES S.AS 135 | 6308% | 159 | 1270% | 3440% | $6.828.477
60 800'2485'8 ALMACENES HERLU SAS 079 | 21,09% :}'ﬁ‘ﬂztj; 069% | 088% | ($263.078)
61 802'0039'2 GARJUMA SAS 240 | a546% | 635 | 1424% | 2610% | $5.183.316
62 802'0054'§ INVERSIONES . D. S.A.S. 203 | 1894% | 737 | 460% | 567% | $1.018.050
63 | 80201 512 GLOBAL PRODUCTS S.A. 300 | 23,96% ::;:S;; 152% | 201% | $970.671
802.020.9
64 40 | DISTRIBUCIONES OMAR ORREGO A 162 | 7003% | 414 | 693% | 2314% | $1.781.721
65 802‘0224‘; TIERRA SANTA SAS EN REORGANIZACION 1,15 | 93,97% ::i‘iztj; -4,68% | -77,65% | $4.595.479
66 802'0235;3 VYA FASHION SAS 150 | 5507% | 245 | 838% | 1864% | $4.135.661
67 | 80202401 ienao PUGLIESE SAS 181 | 66.63% | "9 | 10.25% | 307106 | $1205928
79 minado 6
68 804'0060"15 BAGUER S.AS. 453 | 8607% | 1,02 | 508% | 3649% $99'121 4.43
69 804'0097'2 PICAL SAS 1,41 | 6082% | 524 | 3344% | 8533% | $838.734
70 | 80401 125 D&S SAS 029 | 8555% | 057 | 1.67% | 11,56% ($5'13(;8'1 >
71 805‘0059‘2 OPORTO SAS 345 | 3693% | 429 | 12.49% | 19.80% $m'2262'59
72 805'0275;2 EL TEMPLO DE LA MODA S.AS. 198 | 6332% | 1,78 | 955% | 26.05% $33'6769'82
73 805'0273;2 MYL DE COLOMBIA SAS 152 | 7523% | 137 | 867% | 3499% | $5.998.429
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528
<h LIS 74 805‘0278'3 DISNATEN SAS 1,58 | 56,94% | 353 | 1203% | 2793% | $2.998375
84855
@ EZH 75 806‘0058‘8 CALZAMOS SAS 413 | 3241% | 320 | 1338% | 19,79% | $5.714.089
76 807'0021'2 CI BRAYTEX SA P.c=0 | 2625% | 216 | 034% | o046% $66.404
77 8”'005£ COMERCIALIZADORA TERRANO SAS 1,51 | 83,68% ziztjg 368% | -22,58% | $1.641.742
811.007.4
78 55 | DISTRIZAPATOS S.AS 233 | 5998% | 238 | 500% | 1271% | $7.938.180
79 8”'0081'2 TIENDACOL SAS 1,88 | 5478% | 145 | 598% | 13.23% $24'2962'67
811.026.1
80 "> | DISTRIBUIDORA VENUS sAS 1,44 | 6607% | 1554 | 638% | 1881% | $3.850.982
81 8”‘0300‘3 SPORT LINE SA 1,51 | 77.63% | o089 | 805% | 3598% |$2.978.919
g2 | 81103 162 ZONA OUTLET SAS 1,42 | 69,94% :}'ﬁ‘ﬂztj; 485% | 16,14% | $2.374.082
83 | 820952 | iINVERSIONES SANTA MARIA LTDA 141 | 66,00% | M9 | 550 | s12% | $262.004
20 minado
84 814'00015 INVECO SAS 267 | 3480% | 194 | 1523% | 2336% | $4.084.991
85 816'0022'3 INDUSTRIAS SUR E.U 1,61 | 46,10% ::i‘:;j; 0,70% 1,29% | $2.229.637
86 816‘0071'; CRISALLTEX SAS 1,79 | s661% | 047 | 207% | 477% $28'973°'86
819.007.0
87 o1 | ACEROJAS LIMITADA 1,69 | 5469% | 569 | 2439% | 5383% |$1.812.374
827.000.5
88 57 | NISAPE LTDA EN REESTRUCTURACION 114 | 69,76% | 2323 | 274% | 9,05% | $216.999
89 830'0024'2 SHOES CLASS LTDA 012 | 9524% | 163 | 274% | s7.60% | '?’46)8‘62
BN 830'0038'2 D PORTE SAS 130 | 6974% | 4,04 | 2088% | 69,00% $1°'0698'17
91 830'0091'2) ITAL COMPANY SAS 1,49 | 53.47% ::i‘:;j; 1,87% | 401% | $574.983
92 830‘0322: INTIMOS ALMA SAS 202 | 76,73% ::;:gj; 5,12% | -22,01% | $8.030.380
830.043.1
93 14 | MUNDOZAPATOS sAS 1,69 | 5885% | 340 | 650% | 1580% | $2.935.309
9% 830'0545'§ CLON HADAS SAS 225 | 5727% | 131 | 1332% | 31,16% | $7.035.250
95 830'0713;; FABEGA SAS 18 | 5752% | 1,81 | 1042% | 2453% “1'4131'92
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£88 830.075.1 9 9 9
< A 555 % 10 | CREACIONES ANAROX 5AS 16,07 | 6524% | 949 | 128% | 367% | $662.427
R
@ EZH 97 830‘0885;2 TUTTO SPORT SAS 335 | 50,66% | 2025 | 11,30% | 2291% | $2.076.308
98 830'091; HEGA GB SAS 310 | 3049% | 510 | 15.65% | 22,51% | $3.396.959
99 | 83009271 paso FIRME saS 122 | 73.28% | "€ | o106 | 19,63% | $4.340.208
13 minado
100 830.1032.; (SZAC\)SMERCIALIZADORA camisERIAINGLESA [ T o e | 326 | aas | ssom | s2s16.620
101 | 0187 | arivika sas 4388 | 2419 | M9 | 4349 | a45% | $9.220530
58 minado
830.125.9 ,
102 % Inversiones Gobotex SAS 2,95 29,72% 5,22 17,60% 25,04% $4.173.853
103 | 8307 409‘2 CORMETEX Y CIA SAS 1,82 | 5339% | 349 | 1366% | 2931% | $2.256.686
830.145.8
104 "o | ALMACENES TRAVESURAS SAS 298 | 3364% | 338 | 839% | 1264% | $5372.186
05 | £30.507.9 [ ESTRATEGIA COMERCIAL DE COLOMBIA 247 | ss13m | 315 | 2016% | 4153 | $2730416
52| sas 6
106 | #3011 | coMERCIALIZADORA D,H,S A'S, 062 | 6372% | M9 | 14000 | 39249 | 172127
26 minado 8)
107 | #80-9093 L ronos sas a6a | 2503% | M9 1930 | 151% | $6.155.280
87 minado
860.001.9 | INDUSTRIAS MARATHON SAS EN Indeter
0 - 0 0
108 5 | CoNCORDATO 57947 | 19692% | "2 -222% | 229% | s2.868.052
109 | 8600305 7 aBATA COLOMBIA S AS. 0,62 | 129,23 | N9 | 565606 | 202,719 | ($400.000)
68 minado
110 860'0305;3 SARALUZ SAS 224 | 3278% | asa | ssew | 1274% |*V '2205'22
111 860'03263 E&E:?ER,?ESC;;SNDE%ASRE Y CIA 1232 | 3840% | 6711 | 241% | 390% | $7.267.49
112 | #809337 Le) ceNTRO DE LA MODA SAS 183 | osow | M9er | o600 | 063% | s$a1582
42 minado
RODRIGUEZ FRANCO Y CIA 5C5
113 860‘0369‘§ ORGANIZACION NACIONAL DE COMERCIO | 098 | 5824% | 077 | 1,12% | 268% | '178)5'55
ONLY
114 860‘0521‘; TEJIDOS NONO SA 514 | 1552% | 043 | -072% | -0.85% | $2.758.624
115 860'0765; IR'\é\éEFfé;OI\I?ZE:C%ELLA SAS EN 10,49 | s88% | -1.05 | 000% | o000% | $7.483.669
116 860'5029'2 CARLOS NIETO Y CIA SAS 381 | 31,02% | 764 | 21.86% | 31.69% $27'0366'25
117 | 860.505.2 | INVERSIONES GIRATELL GIRALDO S5.C.A. 099 | 2541% | -1575 | -9,11% | -1221% | ($26.555)
Sede 3r._r~.:.c¢' - Carrars 7 # 32 12 [ Ciudadela San Mardn |
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SN& o es activos o
EES
< égg 05
Alosn .508.
§1¢823 118 | 860 50842 BARTUCCI SAS 079 | 6158% | 731 | -095% | -246% | ($127.439)
£8R
= 860.517.9
119 <o | DISTRIBUIDORA NOGAL LTDA 1020 | 641% | 2348 | 1914% | 2044% | $4.431.725
120 | 8895202 | comerciaLIzaDORA BALDINI S ABALDINT | 1,53 | 66,719 | M9ST | 10706 | 50106 | $1963755
43 minado 7
121 | #03293 | iecr0R ARIZA G Y CIA SAS 067 | 22.80% | N9 | 3930 | 5100 | 57:080-86
91 minado 4)
122 890'2002'; RAFAEL | TURBAY SAS 117 | 3897% | -99,02 | -447% | -7.33% | $1.263.320
123 890203;? CALZATODO SAS 1052 | 950% | 130 | 1816% | 2007% | $3.925.914
124 890'50123 SAAD Y COMPARIA SOCIEDAD ANONIMA 347 | 2327% ::i(:;t;; 1,76% 230% | $3.670.143
125 890‘9011; TIENDAS DE ROPA INTIMA SA 262 | 3633% | 360 | 260% | 408% $17'9579'36
126 890‘9026_;? IVAN Y JAIRO LOPEZ SAS 198 | 4155% | 156 | 240% | 411% | $4.949.041
127 890'90:;? AGENCIA WELLCO LIMITADA 1,51 | 109,34% mgjg 1,77% | 18,99% | $2.236.313
890.918.4 | DISTRIBUIDORA NACIONAL DE
0 0/
128 13 | SOMBREROS <AS 308 | 3862% | 449 | 1595% | 2599% | $2.974.733
120 | 8999233 spcsas 350 | 2338% | M9 | 10670 | 16,540 | 32480907
51 minado 8
130 892.201; SNUESSEP DE FERNANDEZ & CoMPARIAS. [~ = 1 T 1 e | 260w | 52410343
900.010.6
131 53 | DISTRIBUCIONES CHAIRA LIMITADA 356 | 26,76% | 1216 | 1933% | 2639% | $2.526.782
900.015.9 | INTERNATIONAL FOOTWEAR Indeter
0,
132 o | CORPORATION SA 097 | 8625% | "° | 1387% | 10085% | (s584.323)
900.016.4
133 1 | INVERSIONES ESGUI SAS 157 | 6575% | 346 | 11.81% | 3448% | $3320.450
134 | 2909220 | 1\VERSIONES FRANQUIHER SAS 092 | 7408% | M9 | 3500 | 1316% | (s551.932)
13 minado
135 | 29002830 151 sas 103 | 8s85% | M9eT | 6070 | -a9,26% | $62.792
17 minado
136 900‘0292‘3 TEXSAL S.A.S. 1,75 |10236% | -081 | -7.08% | 299,41% | $2.022.134
137 | 200031 4‘2 VASPORT SA 1,48 | 83.41% ::i?;tj; 280% | 16,88% | $7.453.594
138 900‘04253 PRICE SHOES SAS 097 | 8168% | 137 | 1271% | 6938% | ($222.287)
139 | 900.046.5 | CALZADO DE LA SABANA SAS 551 | 17,24% | 42373 | -356% | -430% | $2.547.489
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¥4 Interes .
o activos ]
es
91
140 900‘0475'5 EL TEMPLO DE LA MODA FRESCA SAS 138 | 815a% | 142 | as3% | 2456% |V '1760'57
141 | 2909741 | \VERSIONES TIERRA SANTA Y CIA SAS 079 | 96.93% | N9 | 51730 | 707,78% | 199217
61 minado 2)
900.082.9
142 o6 | MARCAS LIDERES DE COLOMBIA SAS 240 | 49,14% | 697 | 1931% | 37.96% | $4.003.989
143 900'08553 INVERSIONES LPA SAS 188 | 1695% | 539 | 295% | 355% | $1.138.561
144 900'0917'; GRUPO MAYORISTA SAS 136 | 67,00% | 1,00 | 381% | 1157% $14'4149'99
145 900'09‘;? JyG TENNIS SAS 110 | 5981% | 311 | 12.82% | 31,89% | s$631.513
900.096.5 | MAAKAL COLOMBIA SA MAAKAL
0, 0 0
146 o | CoLOMBIA SA MAAKAL COLOMBIA SA 247 | 6449% | 394 | 2566% | 72,27% | $9.570.160
147 900‘105;‘2 INVERSIONES LA MEDIA NARANJA SAS 089 | 6843% | 546 | 1363% | 4317% | '771)2'67
148 | 291292 | yerONA GROUP sAS 0,55 |161,57% | N9 | Lgose | 47,03 | $30104
38 minado 7)
900.134.3
149 o | GRuPo FRACOTEX S AS 1402 | 1577% | 391 | 463% | s550% | $1.488.267
150 | 29%137:0 | \vERsIONES 8A SAS 096 | 8548% | N9 | 5780 | -3084% | (s280.345)
23 minado
151 | 200 4232 ACQUA MARKETING COLOMBIA SAS 1,64 | 5358% | 254 | 1093% | 23.55% $35'4984'36
152 900‘1445'2 AZZURRY SAS 174 | 6491% | 1,90 | 958% | 2731% |s3.072616
153 | 200 461‘; FYC CALZADO SAS 223 | 5289% | 219 | 975% | 2067% | $4.810.095
900.151.2 | SARA BAMBOO LIMITADA EN PROCESO DE
0y 0
154 | R EORCANIZACION ABRIVIADG 315 | 7569% | 562 | a48% | 1842% | $427.733
155 900'17062 PACIFIC INTERNATIONAL TRADE SAS 257 | 39.46% | 245 | 2636% | 4354% “2'0923'07
900.196.1
156 - | ALIANZA MYG 5A 1,64 | 5187% | 434 | 1343% | 27.90% | $1.456.041
900.207.2
157 5 | ¥s DEPOR cOLOMBIA LTDA 1,61 | s1,00% | 4881 | 252% | 515% | $2.009.256
158 900‘2131'3 EXPANSION JL SAS 168 | 6848% | 137 | 1072% | 3401% | $3.790.455
159 | 2902175 | DISTRIBUIDORA CABRIPIEL SAS 210 | 49.19% | M9 4000 | 7.92% | $1.467.873
47 minado
160 | 290-226:2 | GARCIA OCAMPO SAS 308 | 2594% | N9 | 360 | 11.20% | $1.585.526
41 minado
161 | 900.227.8 | INVERSIONES MAMBO MODA SAS 152 | 7554% | 238 | 9,04% | 3694% [ 34128527
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5o S indice | R%%°" | Rentabi | Rentabili
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<3g 0 N
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85 es
525
¢ 855 =
£ absd 900.236.0 ) ] )
34883 162 ., | INVERSIONES zUBO SOCIEDAD ANONIMA | 2,14 | 5536% | 219 | 921% | 20,64% | $4.497.820
£33
163 900‘2426‘3 CI MILLENIUM INTERNACIONAL S.A.S 1,64 | 9539% ::i?;tj; 229% | 4973% | $56.507
164 | 2902438 | 5 INTERNACIONAL SA 271 | 3537% | N9 | 23040 | 37,04% | $4.667.009
05 minado
165 900'2435'3 INVERSIONES INTERNACIONALES JMG SA 517 | 18,85% mgjg 3031% | 37.35% | $4.063.055
900.256.0 | FUENTES ECONOMICAS NATURALES DE 121,48
0 ~ . 4 0
166 et | SUR AMERICA EN REORGANIZACION 243 | 78,64% | -408,15 " 568,58% | $255.754
167 | 2902627 | [NVERSIONES VIA TROPICAL SAS 333 | 2921% | N9 | 15500 | 21610 | 4873327
86 minado 1
900.268.5 | DISTRIBUIDORA COLOMBIANA DE
{ - - 0 o 0
168 o | TEXTILES Y CONFECCIONES SAS 970 | 2023% | -14,95 | -2827% | -35,44% | $1.398.201
169 | 2902738 | ANDYGRI SAS 226 | 42.84% | N9 | 11790 | 2062% | $1.808.163
27 minado
170 | 2902747 | 1 anka sas 13340 | 075% | M9 g 400 1,43% | $5.793.081
46 minado
900.301.4 | G.C.C. GRUPO COMERCIAL COLOMBIA
() () 0
e 17 | SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA lalles | WEGIRRS || A | BaRRY || ARPRD )| SRSAans
172 | 2903041 | oepcomercio sas 186 | 5271% | "9C | 54130 | 114.47% | $1.325.731
05 minado
173 | 2003 55; FENAJEDA SAS 248 | 7034% | 1,19 | 1239% | 41,76% | $4.690.948
174 900‘31%‘ GRUPO JULIO DE COLOMBIA SAS P.C=0 |52857% ::i(:;t;; -10,96% | 2,56% $44.145
175 900‘3300‘2 COMPREMAS HS SAS 125 | 69.46% | 262 | 1022% | 33.47% | $3.070.713
176 900‘3334‘3 D CALIDAD SAS d 1,93 | 3971% | 301 | 1589% | 2636% | $2.080.334
177 900'3362'3 ARBOLEDA Y ORTIZ S.AS. 027 |347.33% | -2061 '20;0'65 81,53% ($2'973)7'92
900.346.6 ]
178 <& | INVERSIONES CAFE Y MODA SAS 124 | 69,26% | 097 | 1219% | 39.64% | $415.692
900.350.1
179 5 | DESTINO COMERCIAL SAS 1,41 | 6381% | 077 | 336% | 929% |[$1.270.394
180 | 2903527 | bl mATEX SAS 087 | 112.45% | N9 | 11 oa06 | 003206 | ($149.473)
13 minado
181 | 2903555 | genmoca & cra sas 092 | 47.43% | N9 53460 | aa63% | ($167.877)
14 minado
900.355.5
182 . | GRuPO MODA SUMA SAS 168 | sa68% | 610 | 16,03% | 3536% | $3.072.163
183 | 900.364.6 | POLO 1 SAS 099 | 4945% | 213 | 844% | 1670% | ($346.266)
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Alosn .372.
8% 823 184 | 9993726 | 11eRRA SANTA PASTO SAS 085 | 9665% | 9t | 33549 | -1002,67% | (s508.547)
8 E3Z8 42 minado
=gy
185 | 2093874 | 1\VERSIONES Q7 E HIJOS SAS 1067 | 7.46% | "9e | 17450 | 1886% | $2.463.334
76 minado
186 900‘3934‘3 GASOCA SAS 1,43 | 6364% | 414 | 2535% | 69,71% | $528.470
187 | 2904037 | [\MODA SHOES sas 563 | 17,72% | M9etr | 51106 | 620% | $2.780.481
25 minado
188 | 2904067 | NvHERJUR sAS 215 | a1,88% | M9 | 5150 | s85% | $1.029.980
85 minado
189 900'4072'; CHAPETT GROUP S.A.S 252 | 3477% | 1889 | 72,19% | 110,68% | $1.021.536
190 900‘4092‘3 VELVER SAS 596 | 1226% | 925 | 1138% | 12,97% | $6.893.815
191 | 2004 10‘2 WOPCOM SAS 323 | 4314% | 435 | 1588% | 27,93% | $2368.445
192 | 29042021 cpama 373 s AS 161 | s6.65% | N9eT | o750 | 2248% | $1.657.162
12 minado
193 | 2904242 1 ersiones macarena moda sas 563 | 17.72% | M9 | 30330 | 3686% | $2.236.960
43 minado
194 900'4257'2 gi'\gERCIAUZADORA MARCAS Y ESTILOS 151 | 7776% | 2,85 | 13.40% | 6025% | $2.731.950
195 900'4481'; SOLDEX S.AS. 264 | 3714% | 5724 | 2040% | 32.44% | $2.149.861
196 900‘4486; HEALTH COMPANY INT SAS 112 | 7545% | 007 | -050% | -240% | $739.118
197 | 2904565 | 1NpUSTRIAS TPM SAS 525 | 9.89% | N9l 4000 | 1.33% | $627.404
48 minado
900.461.2
198 o1 | COMERCIALIZADORA CHALIS S.AS. 352 | 4038% | 006 | 012% | o021% | $2842.265
199 900'4631'3 INVERSIONES GAFE SAS 159 | 5755% | 772 | 22.44% | s52.86% | $5.334.572
900.463.5
200 55 | INNOVACIONES DE MODA S.AS 1,8 | 4625% | 646 | 1638% | 3047% | $8.692.312
201 900'4641'3 BRAHMA CONCEPT SAS 047 |12330% | -512 | 31,80% | 13503% | ¢ %2)96'1
202 | 9004649 rarasporT S A'S 633 | 81,13% | N9 | 2 3g0s | 30120 | 3147223
53 minado 5
203 900‘4671‘3 INVERSIONES DJj S.A.S. 1,70 | 7911% | 211 | 1821% | 87.15% | $1.697.262
900.476.7
204 51 | MODA RAPSODIA COLOMBIA SA 216 | 5213% | 688 | 3094% | 6463% | $3.628662
205 | 900.496.4 | DAYTEX sA 6,89 | 3338% | Indeter | 0,72% 1,09% | $1.243.736
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i8¢ es
S5S4
38e 82 minado
£ AUty
8% 823 206 | 9094973 ggos sas 125 | 3651% | "€ | 6200 | o70% | $as2.104
8 E 38 62 minado
—= 900.502.0
207 43 | CASSANY sAS 395 | 2133% | 433 | 967% | 1229% | $4.052.617
208 900‘5075? BX XIGMA STUDIO SA'S 340 | 81,96% | 237 | s588% | 3259% | $1.906.619
900.519.0
209 35 | DECADA 10 EN TODO 5AS 244 | 7248% | 240 | 1050% | 3816% | $7.108.684
210 900'5324'3 INVERSIONES GAFREMOL SAS 247 | 2515% | 655 | 9,49% | 12,68% $14'4j3'63
21 900'5357'§ SPORTS GLOBAL BRANDS SAS 149 | 6230% | 15070 | 657% | 17,42 | ’4199'92
212 900'5365‘3 DULCE MENTA SAS 136 | 9579% | o068 | 649% | 153.95% | $277.145
213 900‘5452‘; ELEPHANT IMPORT & EXPORT SAS 1,83 | 7556% | 297 | 19,06% | 77.99% $92'3686'1 2
214 | 9005468 - AN ALMACEN PRINCIPE SAS 161 | 6086% | "9 | 1716% | a385% | $1.461.078
90 minado
215 900'5498"1‘ DG INVERSIONES S.AS. 220 | 5749% | 3588 | 1326% | 31,19% | $3.497.143
216 900'55622 MIKONSTRUCCIONES SAS 231 | 7758% | 481 0,07% 020% | ¥ '3;” 41
217 900'5586'3 SKALA STORE SAS 248 | 7052% | 218 | 956% | 32,45% | $1.256.820
218 900'5610‘; SPORTVIP SAS 099 | 3885% | 432 | 17.69% | 2892% | ($8.822)
219 900‘5684‘2 VIBRASPORT SAS 091 | 5865% | 434 | 1548% | 37.42% | ($236.529)
220 | 29957041 B0TELLO Y CORREDOR SAS 176 | 98.66% | "9 | 12.48% | 928,50% | s$626.238
13 minado
221 | 90957201 11eRRASANTA PALMIRA SAS. 139 | 67,51% | M9 | 50306 | -15.40% | $740372
57 minado
900.584.7
222 o1 | INVERSIONES SURTITODO SAS 248 | 3610% | 743 | 1823% | 2853% | $3.315.404
900.588.9
223 ¢ | MODA INFANTIL MAYORAL SAS 373 | 3381% | 219 | 3593% | 54,29% | $4.637.071
224 900'5906‘? CARGOTEX SAS 8589 | 1892% | 213 | 4,40% 543% | $3.067.765
225 900‘5935;1 DOLCE & GABBANA COLOMBIA S.A.S. 560 | 5751% | -035 | -043% | -1,02% $19'9606'07
226 900‘5932‘2 ALIANZA ESTRENO SAS 115 | 6554% | 250 | 1416% | 41,10% | $1.361.067
227 | 900.596.1 | ALIANZA MAS SAS 1,57 | 61,24% | 369 | 1468% | 37.88% | $2.726.423
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£ Ause 900.609.3 0 9 9
34883 228 5 | TADINO SUMINISTROS sAS 033 |31292%| -176 |-71,01% | 3335% | ($699.023)
£28
229 900‘6287‘5 AMERICAN APPAREL COLOMBIA SAS 159 | s056% | 257 | 698% | 1411% $12'3569'1 2
230 | 2096341 11eNDAS 1A R SAS 163 | 4020% | "€t | 6710 | 110% | s643.900
54 minado
900.635.1
231 51 | PROSINGULAR 5AS 706 | 6446% | 1569 | 518% | 1458% | $7.185.003
232 900'638£ ALIANZA MABLE SAS 1,50 | 6963% | 520 | 1408% | 4636% | $4.078.084
900.639.6
233 g | ORGANIZACION MALU MODA sAS 268 | 3901% | 11,25 | 1963% | 3219% | $9.870.019
234 | 90066361 oMz ORTIZ ASOCIADOS SAS 076 | 3613% | N9 | 106206 | 16.62% | ($369.025)
68 minado
900.673.1 B,
235 53 | DISENOS MILANELO SAS 088 | 8711% | 211 | 1018% | 7898% | ($894.037)
900.689.6 | GRUPO EMPRESARIAL EL MANICOMIO SAS Indeter
. - () - 0/
236 oo | EN REORCANIZACION 084 | 7836% | ") -138% | -639% | (s491.560)
237 900'6941';‘ ADF COLOMBIA SAS 169 | 5287% | 424 | 7.15% | 15.17% “4'6;7'64
238 900'6985'2 LOSAN COLOMBIA SAS 1,95 | 5300% | -072 | -287% | -6.10% | $3.290.885
900.731.8 | AFC ADMINISTRADORES DE FRANQUICIAS ) ] )
239 91 | BN COLOMBIA SAS 094 | 8203% | 057 | 503% | 2797% | ($376.118)
240 | 9007389 L ANKING SPORT SAS 180 | 5371% | "9e | 20300 | a387% | 1918238
33 minado 0
900.747.0
241 5 | COMERCIALIZADORA CENTER 5AS 1,07 | 9352% | 138 | 129% | 19.88% | $1.037.267
242 900‘75652 LANDA GROUP S.AS. 154 | 5231% | 422 | 1638% | 3434% | $2.240.264
243 900'769(5: FRAVICOL SAS 1,46 | 4359% | 5518 | 1281% | 2271% | $1.498.135
244 | 90077241 LerGoz sAs 242 | 37,37% | M9 | 16300 | 26,02% | $1.512.303
60 minado
245 900'79% COMUNEROS 2050 5.A.S 270 | 2830% | 314 | 206% | 288% | $530.944
900.796.0
246 "¢ | COMERCIALIZADORA UB CUARENTA 5AS 130 | 7151% | -013 | -033% | -1.17% | $5.519.387
247 | 9008029\ s errr s 037 | 201,19% | N9 50100 | 20779 | ($240.484)
44 minado
248 | 2008121 | 1\ VERSIONES KELAM SAS 0,50 | 7436% | N9 5060 | -gso | ($286569
56 minado 8)
249 | 900.835.2 | INNOVACIONES WIN SAS 299 | 32,95% | 1286 | 1693% | 2526% | $4.268.002
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5o S indice | R%%°" | Rentabi | Rentabili
%%-@ Indice de de lidad dad sobre
<3g 0 N
§%C', No. Nit Razén social de la sociedad . deﬁ Endeud Cobertu sobre el Capltal.de
®§Q Liquide . rade . . trabajo
qu amient |OS patrlmonl
822 z Interes -
QN o activos [o]
85 es
5S4
£33 85
£ “%TE 900.838.4
g ¥ g}’,f 250 ’ 7’4 Asociados Garcia Castro SAS 1,35 66,20% 0,31 0,98% 2,89% $1.373.841
£8R
= 900.851.3
251 5 | SBQ COLOMBIA SAS 118 | 6868% | 28 | 401% | 1279% | s$1.586.398
252 | 9008560 opopr cENTER S AS 057 |16827% | N9 | 12860 | 18840 | $2660E5
18 minado 8)
253 900'8723;3 COVER CENTER SAS 042 |14101%| 1,93 | 300% | 732% | ($201.593)
254 | 90088621\ 1HuA sas 028 | 349,720 | Indeter | 51971 500 1900 | (542.412)
77 minado %
900.893.3
255 3o | INVERSIONES IMOF sas 209 | 4652% | 2943 | 1683% | 31,46% | $2.210.938
256 900‘9528‘3 mbransd sas 209 | 4495% | 454 | 1075% | 19,52% | $7.615.827
901.013.5
257 o1 | MUNDO BAGS SAs 181 | 89.94% | 134 | 977% | 97.06% | $2.443.930
901.021.8
258 5 | sAFELA GROUP SAS 131 | 71.82% | 244 | 658% | 2334% | $8351.984
259 | 90104221 £ \iaNia sas 282 | 39.68% | M9 | 7200 | 1279% | $1.706710
04 minado
260 | 2010471 provisIoN ¥ BENDICION 652145 | 410% | N9 | s5089 | 57.43% | $3.266.745
44 minado
901.046.2
261 5 | PYBALA HOLDINGS SAs 130 | 7681% | 364 | 1013% | 4369% | $1.800.935
901.064.6
262 - | GLOBAL MORATOS sAS 1,08 | 6131% | 262 | 2628% | 6792% | s$283.801
23| ° ‘0703‘3 D&E OLAM SAS 1841 | 6626% | 298 | 2541% | 7531% | $1.657.405
264 | 2 ‘0774“2‘ ANDESIA ALUMINIOS SAS 076 |12227%| -480 |-1975% | 88.67% ($2'757)3'1 !
265 | 2011 061'3 ASICS COLOMBIA SAS 152 | 57,16% | 1153 | 26.42% | 61.68% $23'0304'1 2
266 901'1648'2 ARDYSS LIFE SAS 121 | 8376% | -11,38 | -1422% | -8755% | $108.171
901.208.7
267 35 | MCR SAFETY COLOMBIA SAS 111 | 9528% | 941 | 1222% | 258.87% | $906.163
268 | 2O ‘2165‘2 kamila Group S.A.S. 363 | 26,84% | 202,94 | 1506% | 20,50% $16'5913'32
oo | %0 ‘2176‘3 ;IA(?SMERCIALIZADORA DE CONFECCIONES 231 | a190% | 817 | 23.19% | 3991% | s2382.369
270 | 20121801 v FRANQUICIAS SAS 087 | 79.97% | N9 | 7500 | 36300 | ¥1:07839
98 minado 4)
271 | 901.219.8 | MODA COSTA SAS 176 | 5670% | 1757 | 17.66% | 40,79% | $3.498.676

Sade Prncipal Carrera 7 # 32 12 | Ciudadeta San Martn |
Secrefariz Distrital de Infegracion Social

Teefono: 3 27 97 97
AW igl.gov.co

N elecronca; (B0Cacion@sos oov.eo
Codigo postal 11031

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



*

w*
SECRETARIA DE
w2 INTEGRACION SOCIAL BOGOT’\
ALCALDIA MEYDR
DE BOGOTA DG
;
oS
)
Bo . Razén
BN 8 P Indice Rentabi | Rentabili
%%-@ Indice de de lidad dad sobre
<3Q o
§%C', No. Nit Razén social de la sociedad . deﬁ Endeud Cobertu sobre el Capltal.de
®§Q Liquide . rade . . trabajo
qu amient los patrlmonl
334 ¥4 Interes .
QN o activos ]
£8g es
694
g8 07
£ “%TE 901.234.8 Indeter
81¥ 888 272 “2%% | G&G RETAIL S.A.S. 118 | 7430% | " 17,57% | 6835% | $2.243.488
8 E 38 80 minado
=gy
273 | 9912363 | pAgy RETALL SAS | 105 | 81,32% | M9 | 15110 | so.8o% | $320742
90 minado
901.239.8
274 07 | COMERCIALIZADORA MAGOTEX SAS 214 | 6057% | 593 | 1288% | 32.67% | $9.876.837
275 | o '2424'3 UNIDEPORTES S.A.S 3,21 14,50% | 1,44 0,89% 1,04% | $3.675.912
276 | 9 '25‘;§ SACS & BAGAGES COLOMBIA SAS 1,20 | 76,55% Eﬂztgg 558% | 2378% | $980.382
901.333.5
277 5 | FEET COLOMBIA SAS 1,19 | 80,42% | 1,75 732% | 37.40% | $3.817.392
278 | 2013424 ¢ SURTIDOR BG sAS 203 | 37.73% | M98 | g | 3.00% | $7.767.962
90 minado
279 | 90149841 o1 yer coMPANY SAS 160 | 6215% | "9 | 800 | 1273% | $7.075.314
04 minado
280 | 2 ‘4215 LATIC SAS 228 | 4485% | 1020 | 1583% | 28,70% | $5.669.821
281 | 9014318 serroRr sas 150 | 59,87% | "9 | g0 | 21.43% | $2.354.051
03 minado
282 | % '47‘2‘; EXPOTENIS SAS 1,51 87,18% | 6,18 8,63% | 67,33% | $5.621.404
283 901.5470.; E;Ezs MANUFACTURING INDUSTRIES e e | e —
284 | o ‘5489‘8 CM LOGISTIC SAS 068 |11393%| -127 |-1253% | 9001% |G 4‘8)95 6
901.576.2
285 5o | FASHION FITNESS COLOMBIA SAS 1,70 | 76,33% | 1,98 533% | 22,54% | $3.824.290
286 | 2 ‘6621‘? FARMASI SAS 132 | 71,11% | o088 484% | 1675% | $987.671
287 800'14‘23 RAYOTEX SAS 373 | 2407% | 11,43 | 852% | 11.21% “4'6906'09
288 8600304; LOS TRES ELEFANTES SA 2,03 | 2547% | 0,47 0,88% 1,18% $20'8868'84
89030070
289 5 | NACIONAL DE COMERCIO NADELCO SA 223 | 4124% | 1,32 7,63% | 12,98% | $7.042.202
200 | 890921 1? MARROCAR S.A'S. 194 | aa88% | 1450 | 1501% | 27,24% $49'451 297
291 90036548 FLOR'ES ELEGANCIA INTIMA SAS 1,50 | 56,90% | 457 | 16,82% | 39,04% | $4.417.683
292 9007073? MONTANA GROUP SAS 588 | 6693% | 1,31 7,78% | 2351% | $7.394.996
293 | 90072494 | SERVICIOS ANDINOS CORPORATION SAS 492 | 8958% | -060 | -009% | -0,83% | $13.337.19
Sede 3r._r~.:.c¢' - Carrars 7 # 32 12 [ Ciudadela San Mardn |
Secrefariz Distrital de Infegracion Social
Teléfong: 3 2797 9T
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INTEGRACION SOCIAL BOGOT’\
ALCALDEA MAYOR
Do BOGOTA DL
i
5%2 indice indice Radz:n Rentabi | Rentabili
Eg&” de de Cobertu lidad dad sobre Capital de
83 No. Nit Razén social de la sociedad - Endeud sobre el piat
093 Liquide . rade . . trabajo
€95 amient los patrimoni
Eg‘l z Interes .
853 o es activos o
g gggg Fuente: https://siis.ia.supersociedades.gov.co/#/
I E38
(g
Lo anterior se resume en el siguiente cuadro:
MEDIDAS DE | indice | indice de C'Za;:r'l:fa Rentabilidad | Rentabilidad | .
TENDENCIA de Endeudamien de sobre los sobre el tfaba'o
CENTRAL Liquidez to Intereses activos patrimonio )
Minimo ($130.536.8
0,12 0,75% -423,73 -519,71% -3528,38% 10)
Maximo $239.923.63
6.521,45 528,57% 202,94 72,19% 928,50% 6
Promedio 27,69 63,75% -2,78 4,71% 12,24%| $7.031.301
Mediana 1,64 58,65% 2,38 7.72% 21,14%| $2.547.489
Media
Geomeétrica 1,91 51,18% 3,03 7,68% 20,75%| $3.659.057

2. INFORMACION DE LOS INDICADORES FINANCIEROS DE LAS EMPRESAS
PARTICIPANTES EN PROCESOS ANTERIORES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL Y OTRAS ENTIDADES PUBLICAS.

Se realizé una revisidn de las empresas que participaron en diferentes procesos de
contratacion adelantados por Entidades Publicas del orden nacional, cuyo objeto
contractual es similar y/o relacionado con el presente proceso. A partir de esta consulta, se
recopild la informacion correspondiente a los indicadores de capacidad financiera y
organizacional con corte a 31 de diciembre afio 2025, obteniendo una muestra de setenta 'y
siete (77) empresas, las cuales se presentan en el cuadro siguiente.

S indice ) Rentabil | Rentabili
Indice Razoén de N
de de Cobertura idad dad sobre Capital de
No. Nit Razén social de la sociedad L Endeud sobre el P .
Liquide R de . .| trabajo
amient los patrimoni
z Intereses .
o activos o
900.588.4 | CARDINN SOCIEDAD POR ACCIONES $1.608.81
0/ 0/ 0y
1 o8 SIMPLIFICADA 5,88 38,00% 3.766,10 14,00% 24,00% 0
2 ] 900.568.7 | DISTRIBUCION Y SERVICIOSAS 6,36 38,00% 14,63 17,00% 28,00% $5.677.61
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5 ¢ Indice Razén de .
QL3 de de Cobertura idad dad sobre Capital de
;‘é“,‘ No. Nit Razén social de la sociedad Liquide Endeud de sobre el trabaio
;gé qz amient Intereses los patrimoni )
§§3 o activos o
£ 2S5 3 |90 ;’;’6'3 SUMINISTROS 2020 S.A.S 366 | 41,00% 39,25 5,00% 9,00% | $719.378
Loor
g ¥ B89
o ESK "
£38 4 900611 93 | 1. MORASU SAS. 680 | 26,00% I”d:tsgm'” 5500% | 7500% | 1 ;4'20
s 830,71 619.2 }SNXERSIONES SARHEM DE COLOMBIA 1648 | 28.00% 36,83 13.00% | 18,00% $40f391 4
6 | ‘2307 04 | GN GENERACION DE NEGOCIOS SAS 230 | 45,00% 49,60 57,00% | 104,00% $2'6g6‘88
7 830'21345'0 GESCOM SAS. 339 | 3900% | 15807 16,00% | 27,00% $3‘7§4'00
8 900:95 7| DISTRIANGULO S.AS. 2205 | 3.00% I”dztjgm'” 30,00% | 31,00% $2'9§6'20
o '23’166'0 ALFA CORP S.AS 37,28 | 5,00% 27,52 19,00% | 20,00% $2‘926'00
10 900'76297'2 COMERCIALIZADORA BENDITO SAS 4630 | 4,00% I”d:tsgm'” 39.00% | 4100% | ¥ ‘937'22
11 800;(; 90 | BosTONIA S.AS 475 | 33,00% 9,78 22,00% | 34,00% $4'7?6‘50
12 900f969'0 BACET GROUP S.A.S 2,01 | 48,00% 642 14,00% | 29000 | * 8‘22699‘1
13 | '30661 8 | TALENTO COMERCIALIZADORA S A 401 | 39,00% 29.24 20,00% | 33.00% $6‘9?6'45
901.556.4
14 o ARMORING GLASS S.A.S 793 | 12,00% | 116,00 53,00% | 61,00% | $586.071
5 860;?145.5 g(f)\LOMBIANA DE TEXTILES POR MAYOR 230 | 42.00% 2075 13.00% | 22,00% $6.5§4.07
16 | % '62267'1 INVERSIONES Y CONTRATOS B.R S.A.S. 53,40 | 1,00% 4913 29.00% | 105,00% $2‘3§7'51
17 900;‘991 66 | C 1 WARRIORS COMPANY SAS 10,61 | 44,00% 3,40 12,00% | 23,00% $27‘:7293
18 830‘10148'8 TALENTO COMERCIALIZADORA S A 401 | 39,00% 29,24 20,00% | 33.00% $6'9?6‘45
19 90058724'0 BORDHER S.A.S 878 | 3800% I"dztsgm'" 41,00% | 67,00% | $341.294
20 | %9 ';363'6 ANDINA DE LICITACIONES SAS 2,05 | 46,00% 14,33 17.00% | 3200% | % 68030'0
901.263.3
21 » SUMINISTROS Y ASESORIAS S&R S.A.S 71,76 | 1,00% 49,95 21,00% | 21,00% | $222.129
22 90065105 4| esm soLUTIONS sAs 155,14 | 2,00% I”d:tsgm'” 30.00% | 000% | ¥ ‘923 48
23 900‘70868‘1 GROUP MLSSASS 306 | 48,00% 8,25 20,00% | 39,00% $2'921 o3
2 | '836‘30 SANDY NARVAEZ YOSA 58,00 | 1,00% 7.11 6,00% 6oo% | ¥ '729‘89
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32 Lo indice i Rentabil | Rentabili
5 ¢ Indice Razén de .
QL3 de de Cobertura idad dad sobre Capital de
;‘é“,‘ No. Nit Razén social de la sociedad Liquide Endeud de sobre el trabaio
°8s q amient los patrimoni )
ESg z Intereses .
£87 o activos 0
858
§§§ 25 201 '14174'3 INVERSIONES BRT SAS 4,70 45,00% 435,77 16,00% 29,00% $1 ’915'1 7
IS
ABEY
g ¥ ggg 26 900’93742'2 COMERCIALIZADORA ARTURO CALLE SAS 1,97 45,00% 217,91 20,00% 37,00% $1 4627.245.
27 900;1361 53 SPARTA SHOES SAS 8,70 59,00% 26,04 12,00% 29,00% $5'7;4‘93
28 86065; 6.8 PERMODA LTDA 1,57 68,00% 1,02 6,00% 20,00% $2%00§72'
29 81 1.70823.4 MILFORT S.A.S. 19,09 38,00% 14,85 14,00% 23,00% $37'62121 3
30 900;1275'4 D GERARDM GSAS 38,31 3,00% 145,30 35,00% 36,00% $3'326'78
31 900'79975'4 MILITARY INDUSTRIES SAS 3,32 48,00% 133,44 15,00% 30,00% $1 5'73241 8
32 900’81297'1 GRUPO EMPRESARIAL JL SEFAIR S.A.S 243,71 30,00% 97,11 13,00% 19,00% $3'1§8’69
33 90156513'7 ABR CONTRATOS SAS 34,53 30,00% 19,96 11,00% 16,00% $1 '125‘83
34 900;33270'2 JEM SUPPLIES SAS 4,69 19,00% 25,77 16,00% 21,00% $27‘77068‘1
901.269.4
35 a4 SAGA CONSULTING AND INVESTMENT SAS 1,01 92,00% 7,31 11,00% 168,00% $7.727
36 900'05468'7 DISTRIBUCION Y SERVICIOSAS 6,36 38,00% 14,63 17,00% 28,00% $5'6g7'61
37 79'6;2'07 JILBER ORLANDO BLANCO FORERO 22,71 34,00% 38,59 8,00% 13,00% $3’218'38
38 900’05221 0 PROVEEMOS 2012 SAS 2,03 46,00% 92.597,57 18,00% 34,00% $2'537’58
39 900‘17048'2 GRUPO ALIANZA ALZSAS 27,12 12,00% 19,58 89,00% 103,00% $9'322‘41
40 900‘79995'6 TEMPOEFECTIVA SAS 99,78 0,00% 116,00 52,00% 52,00% $2'7g1 84
41 900'10650'6 DISMOTOS PATRICIA MEJIAE U 10,65 8,00% 22.351,52 23,00% 25,00% $4355908'2
42 80950207'1 ROOTT + CO S.AS. 3,46 56,00% 4,51 10,00% 24,00% $4O'37746'1
43 89058901 3 MANISOL S.A.S 0,86 85,00% 0,50 2,00% 19,00% ($274'Z)98'6
44 800’81120'6 CROYDON COLOMBIAS A 1,75 50,00% 12,49 19,00% 39,00% $74’02‘?5’6
45 890;1 3.8 éJAl:I_IZTDRCI)\/Iéme[I)_l(J;TSrI;ES ROPAY 2,41 36,00% 1,08 -2,00% -3,00% $1 3‘13820‘0
46 93'325‘72 LEONEL RODRIGUEZ RAMOS 7,80 54,00% 2,94 4,00% 9,00% $9'2§0‘45
47 | 900.767.9 | DATEXP SAS 5,69 17,00% 7,51 15,00% 18,00% $506.730
Seoe Pnnzipal Carrers 7# 32 12 / Ciudadea San IMartin |
Secrefariz Distrital de Infegracion Social
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5 ¢ Indice Razén de .
QL3 de de Cobertura idad dad sobre Capital de
;‘é“,‘ No. Nit Razén social de la sociedad Liquide Endeud de sobre el trabaio
;gé qz amient Intereses los patrimoni )
§§3 o activos o
£ SRK a8 | 20 5330'1 ARHO SOLUCIONES S.AS. 12,56 | 12,00% I”deat;;m'” 31,00% | 35,00% $3‘1i8'47
Loor
g ¥ B89
o ESK "
£38 49 900';82'0 SOLUFINAR SAS 40,45 | 12,00% I”d:tsgm'” 20,00% | 23,00% | $406.987
50 79'626‘69 PEDRO JESUS BLANCO FORERO 589 | 29,00% | 10883 | 2000% | 2800% $3'2§9‘99
51 1'0‘3242‘ TOBO MEDINA FERNANDO ENRIQUE 2727 | 3,00% I”dztsgm'” 30,00% | 31,00% $2'8;6‘20
52 900'53361 7 | MANUFACTURAS CREARE SAS 220 | 45,00% 3.05 600% | 1200% | ¥ ‘1?1 53
860.524.1
53 e TAMAYO DIAZ LTDA TADI 218 | 32,00% 0,63 2,00% 3.00% | $738.820
o 860.2501 9.9 ;ESI’DUSTRIAS Y CONFECCIONESINDUCON [, | 5 100 13,87 32.00% | 47.00% $32§82 53
s | P03 [MPORTADORA VDISTRBUIOORADE | o0 | oo | 1oz | smoom | cosoe | 77500
56 900‘94:5 4 | COMERCIALIZADORA LA GEMA SAS 351 | 35,00% 4,06 18,00% | 28,00% $3'7g4‘06
901.701.7 )
57 o3 SERVICOL E INGENIERIA SAS 2168 | 3300% | 111306 | 17.00% | 2600% | $337.114
830.061.1 | VESTUM SAS / LIMINA SOLUCIONES Indetermin $1.300.19
0y 0/ 0y
28 01 INTEGRALES S.A.S. 1253 1 500% ado 23.00% | 2500% 0
59 35'231 90 | DIANA GIOVANNA YEPES RUBIO 19,56 | 18.00% 56,04 29.00% | 36,00% $8‘325'91
o0 90057835.5 EXQAINISTROS Y CONTRATOS SAN JOSE 10933 | 200% | 177048 | 53.00% | saco% | * .725.36
61 | %9 '13802'5 ALSAVA SAS 250 | 34,00% | 168092 | 21,00% | 33,00% $2‘9§1 94
62 830‘01940‘6 GRUPO INVERSIONES Y SOLUCIONES SAS 558 | 35,00% 6,39 12,00% | 19,00% $2'321 98
63 900‘61363'2 EFFORT COLOMBIA S.A.S 410 | 30,00% 41,61 2500% | 3600% | ¥ 34‘70
64 830'71544 8 | SUPERIOR DE DOTACIONES SAS 242 | 34,00% 36,02 1500% | 24000 | * ‘4‘2‘9'68
65 809'5021 06 | COMERCIALIZADORA C.D.T. SAS. 530 | 42,00% 52,89 1300% | 2300% | * ‘735'37
66 9005335 2:9 | MARCELO GARCIA - MG MARCEL SA 14,94 | 29,00% I”deat;;m'” 15,00% | 21,000 | * ‘526'97
67 900:‘250'6 MANUFACTURAS CAPITEX S.A.S. 564 | 41,00% | 53900 | 2600% | 44,00% $9‘425'66
68 900‘6787 85 | INVERSIONES MPX S.A.S 62,95 | 1,00% 79,66 5500% | 56,00% | $884.021
69 900‘10276'9 AGENCIA GRUPO BRAND S.AS. 2493 | 14,00% 78,65 44,00% | 51,00% $4'628‘83
Sace :'r._n:.::" - Carrars 7 # 32 12 [ Ciudadela San Mardn |
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£ S indice , Rentabil | Rentabili
5% ¢ Indice Razon de N
QL3 de de Cobertura idad dad sobre Capital de
<% No. Nit Razon social de la sociedad .. Endeud sobre el R
88 Liquide . de . .| trabajo
083 amient los patrimoni
€95 z Intereses .
£87 o activos 0
85 900.074.3 "
88% 70 64 COMPARIA COMERCIAL UNIVERSAL SAS 1,00 | 57,00% 4,98 16,00% | 38,00% | $918.844
N
wNey N
52 71 900'18113‘5 OPEN FOR DRESSMAKING SAS 12,46 | 10,00% I”dztjgm'” 31,00% | 3400% | $813.770
£8R -
72 | % ‘94060‘6 DISTRIBUIDORA DIPRO S.A.S 862 | 10,00% I”dztsgm'” 44,00% | 49,00% | $358922
73 800‘72619'8 LUXEE COLOMBIA S.AS. 1,03 | 97,00% 28,98 2,00% 99,00% $6'8;3‘06
74 | %91 '50706'9 D&S EMPRESARIALES SAS 699 | 11,00% I“dztggm'" 19,00% | 21,00% $1'521'53
75 900:754'1 SISCOM SERVICIOS INTEGRALES SAS 145,00 | 6,00% 85,32 44,00% | 47,00% $1’3§4'84
76 | % ;242'6 COMERCIALIZADORA E&T SAS 3237 | 9,00% 81,53 36,00% | 40,00% $1‘2;2'33
77 830;)161‘3 COMERCIALIZADORA TEXTIL DYSATEX 3,56 | 40,00% 4,19 11,00% | 18,00% $4‘613‘39
Fuente: SECOP Il y RUES
Lo anterior se resume en la siguiente informacion estadistica.
. I Razoén de - -
MEDIDAS DE Indice Indice de Cobertura Rentabilidad | Rentabilidad Cabital de
TENDENCIA de Endeudamien de sobre los sobre el trpaba'o
CENTRAL Liquidez to activos patrimonio J
Intereses
- ($27.398.64
Minimo
0,86 0,00% -1,08 -2,00% -3,00% 6)
L $240.372.0
Maximo
243,71 97,00% 92.597,57 89,00% 168,00% 05
) $12.167.84
Promedio
21,98 30,73% 1.977,58 22,92% 36,03% 5
Mediana 6,36 34,00% 29,50 19,00% 29,00% | $2.956.205
Media
Geométrica 8,36 20,54% 38,29 18,30% 30,14% | $3.409.282

3. INDICADORES ESTABLECIDOS EN PROCESOS ADELANTADOS POR OTRAS
ENTIDADES PUBLICAS CON OBJETO SIMILAR O RELACIONADIO AL DE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.
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Para abordar este aspecto, se realizé una revision en datos abiertos de SECOP Il y en el
estudio del sector, con el fin de identificar los procesos de selecciéon publicados por
diferentes entidades a nivel nacional cuyos objetos presentan relacidn y/o similitud con el de
la Secretaria Distrital de Integracién Social. Esto permitié conocer los indicadores de
capacidad financiera y organizacional establecidos en dichos procesos.
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81y . indice
&l indice Razén de |Rentabil - .
de . Rentabili|] Capital
No| Nombre Valor del . de Cobertural idad del
X Proceso Objeto del Contrato ... [Endeud| . dad del de
Entidad Contrato liquide . de Patrimo . .
amient R Activo | Trabajo
z o Intereses| nio
Contratar el Suministro de|
bonos, talonarios, cheques,
vales o tarjetas redimibles|
exclusivamente por dotacion
T AT cASL (calzado y vestuario) y v.estido
$3.924.318.80) de labor para los servidore
1 |NACIONAL DE UNP-049- . s| 2,04 |7521% 2,10 5,80% 3,26%
~ 4,00 publicos que hacen parte de I
PROTECCION 2026 ) ) .,
Unidad Nacional de Proteccion|
la nivel nacional, con el fin de da
cumplimiento con las entregas|
de la vigencia 2026, atendiendo
la la normatividad vigente
UNIDAD Suminis.tro de dotacion de
vestuario (ropa y calzado) para
IADMINISTRAT UAECD- ] .
$92.620.092,0 los servidores publicos de I3
2 |IVA ESPECIAL SASI-002- ) . ) ) 1,10 |75,00% 1,10 2,00% 1,00% | 40,00%
Unidad Administrativa Especiall
DE CATASTRO 2026 o
de Catastro Distrital, por el
DISTRITAL . )
sistema de bonos canjeables.
Adquisicion de bonos o tarjetas]
electrénicas u ordenes de]
entrega canjeables con|
destinacion  exclusiva  paral
SUBASTA - }
MINISTERIO dotacion de vestido y calzado de}
$451.122.168 JINVERSA )
3 |DE DEFENSA oalNo. 002 labor para los servidores (as) 1,40 |50,00% 3,75 0,00% 0,00% | 100,00%
INACIONAL 202'5 publicos (as) de la Unidad de}
Gestién General del Ministeriol
de Defensa Nacional, que
tengan o adquieran el derechol
en la vigencia 2025
4 JUNIDAD $188.400.000 |SL.URT-2- Adqui'r‘ir bonos Cénjeables para] 1,00 ]93,00%| 2,00 9,00% 1,00% | 100,00%
JADMINISTRAT dotacion de vestido de labor
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L Indice . .
Indice Razon de |Rentabil - )
de R Rentabili| Capital
No| Nombre Valor del . de Cobertura] idad del
. Proceso Objeto del Contrato ... [Endeud] . dad del de
Entidad Contrato liquide i de Patrimo . .,
amient . Activo | Trabajo

z Intereses nio
o

calzado para los servidores|
publicos de la  Unidad
Administrativa  Especial  de
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VA ESPECIAL

DE  GESTION
DE
RESTITUCION
DE  TIERRAS]
DESPOJADAS

Gestion de Restitucién de|
00]2025 Tierras Despojadas, en
concordancia con lo regulado]
por el Articulo 1° de la Ley 70 de
1988, la cual fue reglamentadal
por el Decreto 1978 de 1989.

ADQUISICION DE BONOS Y/O|
TARJETAS CANJEABLES, PARA
. ENTREGAR A LOS DOCENTES
JALCALDIA DEL
PERSONAL  ADMINISTRATIVO
DISTRITO
" SAMC- DE LA  SECRETARIA  DH
[TURISTICO $547.549.856, .
5 DAAL-037- |EDUCACION DEL DISTRITO DH 0,91 ]80,00% 1,00 8,00% 2,00%
[CULTURAL DE| 00
2025 CARTAGENA, CON EL FIN DH
CARTAGENA
HACER EFECTIVO SU DERECHO
DE INDIAS
LEGAL Y REGLAMENTARIO A LA
DOTACION DE CALZADO Y
VESTIDO

Suministrar ordenes de entregal
de dotacion de calzado y vestido)
labor, para su redencién en

punto de venta, segin las
INSTITUTO SAMC- o -
$72.061.950,0f especificaciones técnicas, para
6 JCARO Y ICC-155- i . . 1,20 |54,00% 1,20 4,00% 2,00%

los funcionarios del Institutol
[CUERVO 2025 .
Caro y Cuervo, que tienen
derecho en la vigencia 2025, de|
conformidad a las normas

legales vigentes.

El contratista se compromete
para con el Municipio de Pasto,
|l suministrar Tarjetas
SU-2025-31 |Electrénicas Recargables para]l 1,00 |55,00% 1,00 0,00% 0,00%
redimir por dotacion de calzado|
y vestido de labor del personal
masculino y femenino de |a|
Alcaldia de Pasto que les asistel

IALCALDIA DE | $1.602.363.05)
PASTO 4,10

~
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o

el derecho, verificado por Ia
entidad y en cumplimiento d
los requisitos establecidos en la
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Ley 70 de 1988 y el Decretol
Reglamentario 1978 de 1989
conforme a lo establecido en|
este documento

Suministro de dotacion de

INSTITUTO calzado y vestido de labor, para]
[COLOMBIANO (CBE- los servidores publicos de|
8 DE BIENESTAR] $1.231.282.59 CASI-005- planta y superﬁnum.e’ranos de laj 100 |65,00% 1,00 2,00% 1.00% 50,00%
FAMILIAR 0,002025$EN Sede de la Direccién General,
(SEDE regionales y centros zonales,|
NACIONAL) mediante el sistema de 6rdenes|

de entrega redimibles.

SUMINISTRO DE LA DOTACION
DE LEY A TRAVES DE BONOS
EXCLUSIVAMENTE PARA
COMPRA DE VESTUARIO
CALZADO DE LABOR PARA LOS

INSTITUTO
INACIONAL DE
MEDICINA $216.273.042 |SASI-004-

9 FUNCIONARIOS DE LA SEDE 1,00 |65,00%] 0,00 13,00% | 8,00%
LEGAL N 00JSG-2025
CENTRAL Y DIRECCIONES]
[CIENCIAS
REGIONALES BOGOTA Y]
FORENSES
ORIENTE ~ DEL  INSTITUTQ
NACIONAL DE MEDICINA LEGAL
Y CIENCIAS FORENSES
Contratar la adquisicion de]
bonos  personalizados  y/of
tarjetas de dotacién, canjeable
Departamento| L ) S|
. . Unica y exclusivamente para laj
JAdministrativol de dotacién (vestuari
compra de dotacién (vestuario y
de laj $447.624.166 JDAPRE-
0 i i 00 00% 0,00 00% 00%
1 bresidencia de oolsASI01.2026 calzado), para los funcionarios] 1, 75,00% by 1, 1,00%
_— del Departamento
la  Republica] g N T
(DAPRE) ministra EVO. e la Presidencia|
de la Republica, que tengan
derecho por ley; de|
conformidad con la
especificaciones técnicazl
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Eé(‘;" indice Indice Razén de |Rentabil - .
QL3 de A Rentabili| Capital
<Fa No| Nombre Valor del ) de Cobertural idad del
59 . Proceso Objeto del Contrato ... [Endeud] . dad del de
o83 Entidad Contrato liquide . de Patrimo . .
255 amient . Activo | Trabajo
822 z Intereses| nio
853 o
s qui::%'é requeridas.
§1 43852
8l E3y
== Fuente: SECOPII
Lo anterior se resume en las siguientes medidas estadisticas.
MEDIDASDE | . . | fndicede CROaI::r"t:fa Rentabilid | Rentabilid | .
TENDENCIA Liquidez Endeudami de ad sobre | ad sobre el tll'oaba'o
CENTRAL 9 ento los activos | patrimonio J
Intereses
Minimo 0,91 50,00% 0,00 0,00% 0,00% 40,00%
Maximo 2,04 93,00% 3,75 13,00% 8,00% 100,00%
Promedio 1,17 68,72% 1,32 4,48% 1,93% 72,50%
Mediana 1,00 70,00% 1,05 3,00% 1,00% 75,00%
Media Geométrica 1,13 67,54% 1,46 4,14% 1,79% 66,87%

4. INDICADORES ESTABLECIDOS EN LOS PROCESOS ANTERIORES DE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Se realizd la busqueda en el SECOP Il de los procesos adelantados por la Secretaria
Distrital de Integracion Social en los ultimos afos, encontrando procesos de seleccién
desde el afio 2018 hasta el afio 2025.

N indice | fndice de zzzb:’:tﬂi R:::Zbe':' Rentabili | Capital
Proceso Objeto del Contrato de Endeuda . .| daddel de
o. - . ade Patrimoni . .
liquidez miento Activo Trabajo
Intereses [
COMPRA Y DISTRIBUCION DE
ELEMENTOS DE VESTUARIO, CALZADO
SDIS- Y UNIFORMES CON DESTINO A LOS Y
1 | SASI-017- LAS PARTICIPANTES Y/O 1,50 65,00% 2,00 4,00% 2,00% 35,00%
2018 BENEFICIARIOS DE LOS DIFERENTES
PROYECTOS DE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.
SDIS- COMPRA Y DISTRIBUCION  DE
2 | SASI-015- ELEMENTOS DE VESTUARIO, CALZADO 1,20 75,00% 1,20 5,00% 2,00% 100,00%
2019 Y UNIFORMES CON DESTINO A LOS Y
Sade Prncipal: Carrera 7# 32 -12 / Ciudadeda San Martin |
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N indice | indice de Ezzb:':t:i R:::Zbe': "' | Rentabili | capital
Proceso Objeto del Contrato de Endeuda . .| daddel de
Lo . ade Patrimoni . .

liquidez miento Activo Trabajo
Intereses o

LAS PARTICIPANTES Y/O
BENEFICIARIOS DE LOS DIFERENTES
PROYECTOS DE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
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COMPRA Y DISTRIBUCION DE
ELEMENTOS DE VESTUARIO CON

SDIS- DESTINO A LOS Y LAS PARTICIPANTES
3 | SASI-014- |Y/O  BENEFICIARIOS DE LOS| 2,00 64,00% 1,00 9,00% 3,00% 19,00%
2021 DIFERENTES PROYECTOS DE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL

ADQUIRIR EL VESTUARIO Y CALZADO
PARA LAS PERSONAS BENEFICIARIAS
DE LOS PROGRAMAS SOCIALES
DESARROLLADOS POR LA SECRETARIA
DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL,
CONFORME A LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS  SENALADAS POR LA
ENTIDAD

SDIS-
4 | SASI-012-
2023

1,20 65,00% 1,52 6,50% 4,50% 100,00%

ADQUIRIR EL VESTUARIO, CALZADO Y
UNIFORMES PARA LAS PERSONAS
BENEFICIARIAS DE LOS PROGRAMAS
oo | socts e ucs o s
5 33\22-014- PROYECTOS DE LA S!ECRETARIA 1,35 65,00% 1,64 6,13% 4,00% 86,67%
DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
CONFORME A LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS SENALADAS POR LA
ENTIDAD

COMPRA Y DISTRIBUCION DE
ELEMENTOS DE VESTUARIO, CALZADO
Y UNIFORMES PARA LAS PERSONAS
BENEFICIARIAS DE LOS PROGRAMAS
SDIS- SOCIALES DESARROLLADOS POR LAS
6 | SASI-005- DISTINTAS  DEPENDENCIAS  Y/O 1,45 64,00% 1,55 7,02% 4,50% 65,00%
2025 PROYECTOS DE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
CONFORME A LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS SENALADAS POR LA
ENTIDAD

Fuente: SECOP Il y Datos propios

Lo anterior se resume en las siguientes medidas estadisticas.
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552 MEDIDASDE [ . . | fndicede CROa;:r'ljfa Rentabilid | Rentabilid | .
0 TENDENCIA Liquidez Endeudami de ad sobre | ad sobre el t:’aba'o
gég CENTRAL 9 ento Intereses los activos | patrimonio )
EST
EIP
g8s Minimo 1,20 64,00% 1,00 4,00% 2,00% 19,00%
g gg‘ég Méaximo 2,00 75,00% 2,00 9,00% 4,50% 100,00%
o EdE Promedio 1,45 66,33% 1,49 6,28% 3,33% 67,61%
Mediana 1,40 65,00% 1,54 6,32% 3,50% 75,84%
Media Geométrica 1,43 66,23% 1,45 6,08% 3,15% 57,85%

En conclusion, con la informacion de las empresas que se les consultd la informacién
financiera, de las trecientas setenta (370) empresas, el 11% grandes empresas, 27%
medianas, 18% microempresas y 44% pequefias empresas.

TAMANO CANTIDAD
Gran empresa 40
Mediana empresa 101
Microempresa 65
Pequeia empresa 164

Para la determinacion de los indicadores adecuados en el presente proceso de seleccion,
se realizaron simulaciones orientadas a verificar que un porcentaje representativo de la
muestra cumpliera con dichos indicadores. Estas simulaciones se efectuaron tanto con
empresas registradas en el aplicativo Sistema Integrado de Informacién Societaria (SIIS) de
la pagina de la Superintendencia de Sociedades, como con aquellas que participan en este
tipo de procesos publicados por diferentes Entidades Publicas.

De conformidad con lo anterior, se establece los indicadores de capacidad financiera y
organizacional que se adecuan para el proceso de seleccién, los cuales se definen bajo
criterios objetivos, verificables y proporcionales al objeto contractual, con el fin de:

e Asegurar la adecuada ejecucién del contrato.

e Mitigar riesgos asociados a insuficiencia patrimonial, liquidez o debilidades
operativas.

e Garantizar el principio de pluralidad de oferentes y libre concurrencia.

En este sentido, los umbrales minimos exigidos (por ejemplo, indices de liquidez, nivel de
endeudamiento, razén de cobertura de intereses, rentabilidades) se establecen con base en
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parametros sectoriales y la participacion de las empresas en estos procesos, procurando
que un porcentaje representativo de la muestra de las empresas potenciales cumplan con
los indicadores de capacidad financiera y organizacional.

De esta manera, los requisitos no constituyen barreras restrictivas injustificadas, sino
condiciones habilitantes razonables y proporcionales al nivel de riesgo, complejidad del
proceso de seleccion y presupuesto, promoviendo la competencia efectiva sin comprometer
la idoneidad técnica, financiera y organizacional de los proponentes.

El capital de trabajo se determiné con base en la forma de pago establecida y el plazo de
ejecucion previsto para ambos lotes, con el propésito de garantizar que el contratista cuente
con la capacidad financiera necesaria para asumir los gastos y costos iniciales de la
ejecucion contractual, asegurando la oportuna entrega de los bienes sin afectar la
continuidad ni el adecuado cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato.

Los indicadores de capacidad financiera y organizacional establecidos con base en lo
indicado se resumen en los siguientes:

Indice Razén de Rentabili
Indice de Rentabilida dad Capital
) ) ) de . Cobertura
Indicador Financiero —» Liquide Endeudamie de d sobre los | sobre el de
q nto activos patrimon | trabajo
z Intereses .
io
' . Mayor o . . Mayor o
R. financieros e Menor o igual a Mayor o Mayor o igual Mayor o igual
- ° ) ) ) )
Habilitantes —» 132 69,00% igual 1,00 4,10% igual 6,30% 50,00%
Empresas GENERAL 74,3% 70,8% 85,4% 71,6% 77,.8% 81,1%
Cumplen Indicador -
Empresas SIIS Cumplen | 0 59, 64,2% 82,6% 65,9% 73,0% 77,8%
Indicador -
Empresas RUES Cumplen | o oo, 96,1% 96,1% 93,5% 96,1% 93,5%
Indicador -

Teniendo en cuenta los resultados obtenidos del analisis de los indicadores financieros de
las trescientas setenta (370) empresas consultadas, se evidencidé que el 74% cumple con el
indicador de liquidez, el 71% con el indicador de endeudamiento, el 85% con la cobertura de
intereses, el 78% con la rentabilidad del patrimonio y el 72% con la rentabilidad del activo.
En cuanto al indicador de capital de trabajo, se observa que el 81% de las empresas cumple
con el requisito para presentar oferta a ambos lotes; si la participacion se limita al Lote 1 —
Vestuario, el porcentaje de cumplimiento asciende al 82%, mientras que para el Lote 2 —
Calzado el cumplimiento corresponde al 85% de las empresas analizadas.
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CAPACIDAD FINANCIERA

La verificacion de la capacidad financiera, se efectuara mediante la obtenciéon de los
indicadores:

indice de Liquidez

indice de Endeudamiento
Razo6n de cobertura de intereses
Capital de Trabajo

HpODN =

=Y

. INDICE DE LIQUIDEZ (L)

Es el cociente resultante de dividir el valor del Activo Corriente en el valor del Pasivo
Corriente, el cual determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus
obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el
proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo, se calculara asi:

L= AC
PC
Donde:
L = [ndice de Liquidez
AC = Activo Corriente
PC = Pasivo Corriente

Para consorcios o Uniones temporales este indicador se calculara con el método suma de
los componentes de los indicadores asi:

L= (AC1 + AC2 +...+ ACn)

(PC1+PC2 +...+ PCn)
Donde.

L = [ndice de Liquidez
ACn = Activo Corriente de los participes.
PCn = Pasivo Corriente de los participes.
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Condicion:

Si L 21,32; se calificara HABILITADO.
Si L <1,32; se calificara NO HABILITADO.

Nota: Para el calculo de este indicador, en caso de que el pasivo corriente del proponente
sea cero (0), sera habilitado, toda vez que la empresa no presentaria compromisos a corto
plazo.

2. INDICE DE ENDEUDAMIENTO (NE)

Es el resultado de dividir el Pasivo Total (PT), en el Activo total (AT), el cual determina el
grado de endeudamiento en la estructura de financiacion (pasivos y patrimonio) del
proponente. A mayor indice de endeudamiento mayor es la probabilidad del proponente de
no poder cumplir con sus pasivos, su resultado sera expresado en términos porcentuales y
se calculara asi:

PT
NE

X100

AT
Donde:

NE = Nivel de Endeudamiento
PT = Pasivo Total
AT = Activo Total

Para consorcios o Uniones temporales este indicador calculara con el método de suma de
los componentes de los indicadores asi:

(PT1 + PT2 +...+ PTn)
NE = X 100
(AT1 + AT2 +...+ ATn)

Donde:

NE = Nivel de Endeudamiento
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E?, PTn = Pasivo Total de los participes.
§§§’ ATn = Activo Total de los participes
s53 Donde:
582 NE = Nivel de Endeudamiento
S%;vg PTn = Pasivo Total de los participes.
SR ATn = Activo Total de los participes.
% = La participacion de la empresa en el Consorcio o Unién temporal
Condicion:

Si NE = 69,00%; se calificara HABILITADO.
Si NE > 69,00%; se calificara NO HABILITADO.

3. RAZON DE COBERTURA DE INTERESES (RCI)

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor de los
Gastos de Intereses, el cual refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus
obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que
el proponente incumpla sus obligaciones financieras, se calculara asi:

UOp
RCI = —
Gl
Donde:
RCI = Razén de Cobertura de Intereses.
UOp = Utilidad Operacional.
Gl = Gastos de Intereses.

Para consorcios o Uniones temporales este indicador calculara con el método de suma de
los componentes de los indicadores asi:

(UOp1 + UOp2 +...+ UOpn)
RCI =

(G + GI2 +...+ GIn)
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29 Donde:
ges
5%
,§§ RCI =Razén de Cobertura de Intereses.
§§g UOpn = Utilidad Operacional de los participes.
582 GIn = Gastos de Intereses de los participes.

gf ,}“Egg

L<8 Condicion:

Si RCI 2 1,00; se calificara HABILITADO.
Si RCI <1,00; se calificara NO HABILITADO.

Nota: Para el calculo de este indicador, en caso de que el Gastos de intereses sea cero (0),
el proponente sera habilitado, toda vez que la empresa no presentaria obligaciones
financieras.

4. CAPITAL DE TRABAJO (KW)

Es el resultante de restar del valor del Activo Corriente el valor del Pasivo Corriente,
representa la liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del proponente
luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto
plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad
econdmica del proponente. Es recomendable su uso cuando la Entidad Estatal requiere
analizar el nivel de liquidez en términos absolutos, se calculara asi:

KW= AC-PCz=%PO

Donde:

KW = Capital de Trabajo
AC = Activo Corriente
PC = Pasivo Corriente
PO = Presupuesto Oficial

Para los consorcios y uniones temporales el Capital de Trabajo se calculara asi:

KW= (AC1-PC1)+ (AC2 - PC2) +...+ (ACn - PCn) = % PO
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88 Donde:
g25
30
258 KW = Capital de trabajo
§§g ACn = Activo Corriente de los participes
582 PCn = Pasivo Corriente de los participes
S%;vg PO = Presupuesto Oficial
Condicion:

Si KW 2 50,00% PO, se calificara HABILITADO.
Si KW < 50,00% PO, se calificara NO HABILITADO.

Nota 1: El indicador de capital de trabajo sera evaluado de acuerdo con el lote o los lotes a
los que el proponente presente oferta. En caso de presentar oferta para ambos lotes, debera
acreditar un capital de trabajo que cubra el valor total de los dos lotes de manera conjunta.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La verificacion del cumplimiento de la capacidad organizacional, se efectuara mediante la
obtencion de los indicadores:

1. Rentabilidad sobre el patrimonio
2. Rentabilidad sobre el activo

Nota: Para los indicadores de capacidad organizacional el proponente tiene que cumplir los
dos (2) indicadores solicitados

1.  RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor del
Patrimonio, el cual determina la capacidad de generacidn de utilidad operacional por cada
peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la
rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente, se
calculara asi:

UOp

RP = X100
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ggs Donde:
[ RP = Rentabilidad sobre Patrimonio.
. 582 UOp = Utilidad Operacional.
R Pt = Patrimonio.

Para consorcios o Uniones temporales este indicador calculara con el método de suma de
los componentes de los indicadores asi:

(UOp1 + UOp2 +...+ UOpn)
RP = X100
(Pt1 + Pt2 +...+ Ptn)

Donde:

RP = Rentabilidad sobre Patrimonio.

UOpn = Utilidad Operacional de los participes.
Ptn = Patrimonio de los participes.
Condicion:

Si RP 2 6,30% se calificara HABILITADO.
Si RP < 6,30% se calificara NO HABILITADO.

2. RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor del Activo
Total, determina la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido
en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor
la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual
que el de rentabilidad sobre patrimonio, se calculara asi:

UOp

RA = X100

AT
Donde:
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RA = Rentabilidad sobre Activos.
UOp = Utilidad Operacional.
AT = Activo Total.

Para consorcios o Uniones temporales este indicador calculara con el método de suma de
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los componentes de los indicadores asi:

(UOp1 + UOp2 +...+ UOpn)
RA = X100
(AT1 + AT2 +...+ ATn)

Donde:

RA = Rentabilidad sobre Activos.

UOpn = Utilidad Operacional de los participes.
ATn = Activo Total de los participes.
Condicion:

Si RA 2 4,10% se calificara HABILITADO.
Si RA < 4,10% se calificara NO HABILITADO.

En resumen, los indicadores financieros y organizacionales quedan de la siguiente manera

Indicador Formula Referencia
indice de Liquidez Activo Corriente / Pasivo Corriente Igual o superior a 1,32
Indice de Pasivo Total /Activo Total * 100 Menor o igual 69,00%
Endeudamiento
Razén de Cobertura Utilidad Operacional / Gastos

Igual o superior a 1,00
de Intereses de Intereses 9 P

Activo Corriente — Pasivo Corriente /
Presupuesto *100

Capital de Trabajo
Rentabilidad Sobre

Igual o superior a 50,00%

. ) Utilidad Operacional / Patrimonio Igual o superior a 6,30%
Patrimonio
Rentablllal\c(i:?ieoSobre el Utilidad Operacional / Activo Igual o superior a 4,10%
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CRITERIOS DE HABILITACION Y VERIFICACION FINANCIERA PARA
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL
SISTEMAS DE COMPRAS PUBLICAS Y MIPYMES

Con base en lo dispuesto en el Decreto 1860 del 2021 y el Decreto 0287 de 2026, para los
proponentes MIPYMES y emprendimientos y empresas de personas con discapacidad que
acrediten dicha condicidn, se solicita el cumplimiento de los siguientes indicadores:

CAPACIDAD FINANCIERA

La verificacion de la capacidad financiera, se efectuara mediante la obtencién de los
indicadores:

indice de Liquidez

indice de Endeudamiento

Razén de cobertura de intereses
Capital de Trabajo

HPODN =

1. iNDICE DE LIQUIDEZ (L)

Es el cociente resultante de dividir el valor del Activo Corriente en el valor del Pasivo
Corriente, el cual determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus
obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el
proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo, se calculara asi:

L= AC
PC
Donde:
L = [ndice de Liquidez
AC = Activo Corriente
PC = Pasivo Corriente

Para consorcios o Uniones temporales este indicador se calculara con el método de suma
de los componentes de los indicadores asi:

L= (AC1 + AC2 +...+ ACn)
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(PC1 + PC2 +...+ PCn)
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25 Donde.

22

58 L = Indice de Liquidez

g%;u ACn = Activo Corriente de los participes.

< PCn = Pasivo Corriente de los participes.
% = La participacion de la empresa en el Consorcio o Unién temporal
Condicion:

Si L 21,20; se calificara HABILITADO.
Si L <1,20; se calificara NO HABILITADO.

Nota: Para el calculo de este indicador, en caso de que el pasivo corriente del proponente
sea cero (0), sera habilitado, toda vez que la empresa no presentaria compromisos a corto
plazo.

2. INDICE DE ENDEUDAMIENTO (NE)

Es el resultado de dividir el Pasivo Total (PT), en el Activo total (AT), el cual determina el
grado de endeudamiento en la estructura de financiacion (pasivos y patrimonio) del
proponente. A mayor indice de endeudamiento mayor es la probabilidad del proponente de
no poder cumplir con sus pasivos, su resultado sera expresado en términos porcentuales y
se calculara asi:

PT

NE X100
AT

Donde:

NE = Nivel de Endeudamiento
PT = Pasivo Total
AT = Activo Total
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Para consorcios o Uniones temporales este indicador calculara con el método de suma de
los componentes de los indicadores asi:

(PT1 + PT2 +...+ PTn)
NE = X 100
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E 4 (AT1 + AT2 +...+ ATn)
Donde:
NE = Nivel de Endeudamiento
PTn = Pasivo Total de los participes.

ATn = Activo Total de los participes.
Condicion:

Si NE = 72,00%; se calificara HABILITADO.
Si NE > 72,00%; se calificara NO HABILITADO.

3. RAZON DE COBERTURA DE INTERESES (RCI)

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor de los
Gastos de Intereses, el cual refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus
obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que
el proponente incumpla sus obligaciones financieras, se calculara asi:

UOp
RCI = —
Gl
Donde:
RClI =Razén de Cobertura de Intereses.
UOp = Utilidad Operacional.
Gl = Gastos de Intereses.
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Para consorcios o Uniones temporales este indicador calculara con el método de suma de
los componentes de los indicadores asi:

(UOp1 + UOp2 +...+ UOpn)

RCI =
(GI1 +GI2 +...+ GIn)
Donde:
RCI = Razén de Cobertura de Intereses.
UOpn = Utilidad Operacional de los participes.
GIn = Gastos de Intereses de los participes.
Condicion:

Si RCI 2 1,00; se calificara HABILITADO.
Si RCI < 1,00; se calificara NO HABILITADO.

Nota: Para el calculo de este indicador, en caso de que el Gastos de intereses sea cero (0),
el proponente sera habilitado, toda vez que la empresa no presentaria obligaciones
financieras.

4. CAPITAL DE TRABAJO (KW)

Es el resultante de restar del valor del Activo Corriente el valor del Pasivo Corriente,
representa la liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del proponente
luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto
plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad
econdmica del proponente. Es recomendable su uso cuando la Entidad Estatal requiere
analizar el nivel de liquidez en términos absolutos, se calculara asi:

KW= AC-PCz=%PO

Donde:
KW = Capital de Trabajo
AC = Activo Corriente
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PC = Pasivo Corriente
PO = Presupuesto Oficial

Para los consorcios y uniones temporales el Capital de Trabajo se calculara asi:
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E% KW= (AC1-PC1)+ (AC2-PC2)+...+ (ACn-PCn) 2% PO
Donde:
KW = Capital de trabajo
ACn = Activo Corriente de los participes
PCn = Pasivo Corriente de los participes
PO = Presupuesto Oficial
Condicion:

Si KW 2 45,00% PO, se calificara HABILITADO.
Si KW < 45,00% PO, se calificara NO HABILITADO.

Nota 2: El indicador de capital de trabajo sera evaluado de acuerdo con el lote o los lotes a
los que el proponente presente oferta. En caso de presentar oferta para ambos lotes, debera
acreditar un capital de trabajo que cubra el valor total de los dos lotes de manera conjunta.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La verificaciéon del cumplimiento de la capacidad organizacional, se efectuara mediante la
obtencién de los indicadores:

1.  Rentabilidad sobre el patrimonio
2. Rentabilidad sobre el activo

Nota: Para los indicadores de capacidad organizacional el proponente tiene que cumplir los
dos (2) indicadores solicitados

1.  RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO
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Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor del
Patrimonio, el cual determina la capacidad de generacidn de utilidad operacional por cada
peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la
rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente, se
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calculara asi:
g4
8 ¢
UOp
RP = X100
Pt
Donde:
RP = Rentabilidad sobre Patrimonio.
UOp = Utilidad Operacional.
Pt = Patrimonio.

Para consorcios o Uniones temporales este indicador calculara con el método de suma de
los componentes de los indicadores asi:

(UOp1 + UOp2 +...+ UOpn)
RP = X100
(Pt1 + Pt2 +...+ Ptn)

Donde:

RP = Rentabilidad sobre Patrimonio.

UOpn = Utilidad Operacional de los participes.
Ptn = Patrimonio de los participes.
Condicion:

Si RP 2 5,30% se calificara HABILITADO.
Si RP < 5,30% se calificara NO HABILITADO.

2. RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS
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Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor del Activo
Total, determina la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido
en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor
la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual
que el de rentabilidad sobre patrimonio, se calculara asi:

UOp

RA = X100

AT
Donde:

RA = Rentabilidad sobre Activos.
UOp = Utilidad Operacional.
AT = Activo Total.

Para consorcios o Uniones temporales este indicador calculara con el método de suma de
los componentes de los indicadores asi:

(UOp1 + UOp2 +...+ UOpn)
RA = X100
(AT1 +AT2 +...+ ATn)

Donde:

RA = Rentabilidad sobre Activos.
UOpn = Utilidad Operacional de los participes.
ATn = Activo Total de los participes.

Condicién:

Si RA 2 3,20% se calificara HABILITADO.
Si RA < 3,20% se calificara NO HABILITADO.

En resumen, los indicadores financieros y organizacionales quedan de la siguiente manera
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Indicador Formula Referencia
Indice de Liquidez Activo Corriente / Pasivo Corriente Igual o superior a 1,20
Indice d_e Pasivo Total /Activo Total * 100 Menor o igual 72,00%
Endeudamiento
Razon de Cobertura Utilidad Operacional / Gastos

Igual o superior a 1,00
de Intereses de Intereses 9 P ’

Activo Corriente — Pasivo Corriente /
Presupuesto *100

Capital de Trabajo
Rentabilidad Sobre el

Igual o superior a 45,00%

Patri . Utilidad Operacional / Patrimonio Igual o superior a 5,30%

atrimonio

Rentabllldaq Sobre Utilidad Operacional / Activo Igual o superior a 3,20%
los Activo

Nota 3: Para el caso de las personas naturales extranjeras sin residencia en Colombia y las
sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia, deberan presentar el Estado de Situacion
Financiera y el Estado de Resultados de la ultima vigencia fiscal (afio 2025), firmados por el
representante legal y avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo,
de conformidad con la legislacién propia del pais de origen, debidamente consularizado o
apostillado, acompafado de traduccion simple al idioma espafiol, con los valores
expresados en moneda legal colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de cierre del
Balance General, avalados por un Contador Publico debidamente inscrito ante la Junta
Central de Contadores, quien debera presentar el Certificado de Vigencia de Inscripcién y
Antecedentes Disciplinarios, vigente a la fecha de cierre del proceso.

Nota 4: La Secretaria Distrital de Integracion Social advierte que la informacién financiera
acreditada se realiza con los efectos previstos en el articulo 43 de la ley 222 de 1995, que al
tenor reza: “Responsabilidad penal. Sin perjuicio de lo dispuesto en otras normas,
seran sancionados con prision de uno a seis anos, quienes a sabiendas: Suministren
datos a las autoridades o expidan constancias o certificaciones contrarias a la
realidad. Ordenen, toleren, hagan o encubran falsedades en los estados financieros o
en sus notas.”

Cordialmente,

GLORIA MATILDE TORRES CRUZ
Subdirectora Administrativa y Financiera

Elaboro: Ricardo Castro Almeida — Contratista
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Las firmas autorizadas estan definidas en los Decretos 607 de 2007, Decreto 149 de 2012, Decreto 445 de 2014 y el
Decreto 587 de 2017.
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GJoria Matilde Torres Cruz

52202939

gtorresc@sdis.gov.co

Directora de Gestion Corporativa (E) - Subdirectora Administrativa y Financ
Secretaria Distrital de Integracion Social

Elaboracion: Contratista
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Ricardo Castro Almeida
79055153
rcastro@sdis.gov.co
Contratista
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